Buro

So erreichen Sie uns:
U6, StraBenbahn 6, 18 - Station Gumpendorferstralle
U4, U6 - Station Langenfeldgasse

Bus 57A — Station Gumpendorferstralle
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Kontakt

Graumanngasse 7 | Stiege C/2.Stock | 1150 Wien
+43 664/886 822 45
aufschwung@diakonie.at

www.diakonie.at/einrichtung/aufschwung

OFFNUNGSZEITEN
Montag — Donnerstag: 09:00-16:00 Uhr

BERATUNGSZEITEN

nach telefonischer Vereinbarung
Montag — Donnerstag: 9:00-16:30 Uhr
Freitag: 9:00 - 13:00 Uhr

lhre Spende ist steuerlich absetzbar!
(Reg. Nr. SO 1108)

Spendenkonto

AT97 2011 1287 2204 5678
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Weil es uns wichtig ist, dass sich Menschen aller Geschlechteridentitdten von uns gleicher-
mafen angesprochen fihlen und wir ein Zeichen gegen diskriminierende Sprache setzen

wollen, haben wir uns fir die Schreibweise mit dem Gender-Doppelpunkt (Mitarbeiter:innen,

Klient:innen) entschieden.

AUFSCHWUNG

Sozialberatung von subsidiar
Schutzberechtigten §8 AsylG in
Grundversorgung mit Schwerpunkt

auf individuelle Perspektivenabkldrung
zum Osterreichischen Arbeitsmarkt.

Diakonie &:



Abdullah

Unser Angebot

» Personliche, virtuelle und telefonische Beratung
» Kompetenz-Erhebung und Berufsorientierung
» Unterstiitzung bei der aktiven Stellensuche

» Heranfiihren an den Osterreichischen
Arbeitsmarkt

» Aufzeigen der beruflichen Méglichkeiten

» Orientierung zu Weiterbildungs- und
Ausbildungsmdglichkeiten

» Erstellen von Bewerbungsunterlagen und
Bewerbungscoaching

» Nachbetreuung und Begleitung in der
Anfangsphase der Erwerbstatigkeit

» Workshops zu arbeitsmarktrelevanten Themen

» Vernetzung mit Firmen durch eine:n
Betriebskontakter:in

Zielgruppe

» Volljahrige Personen

» Personen mit humanitarem Aufenthaltsrecht
sowie subsididrem Schutz

» Im Bezug von Grundversorgungsleistungen
in Wien

» Mit Deutschniveau von zumindest A2

Sahera

Rufen Sie uns an oder schreiben Sie
uns eine E-Mail und vereinbaren
Sie einen Beratungstermin!

Wie wir arbeiten

Der intensive Austausch und die Férderung der
individuellen Féhigkeiten und Bediirfnisse sind
grundlegend fir unsere Beratung.

Am besten gelingt eine nachhaltige und unab-
hangige Integration durch den freiwilligen Ein-
stieg bei Aufschwung. Gerade die eigene Motiva-
tion und Eigenaktivierung sind ausschlaggebend
fir einen anhaltenden Erfolg unserer Zielgruppe.

Durch eine partizipative Beratung und Begleitung
wird eine langfristige Integration in den Arbeits-
markt unterstitzt.

Die kooperative Zusammenarbeit mit anderen
Beratungsstellen ermoglicht die Bedirfnisse
unserer Zielgruppe ganzheitlich zu erfassen.

Khaled



