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Leitsatze KBBE

Unser Leitbild im Diakoniewerk bietet den Rahmen, in dem wir unsere Werte leben und uns entfalten”

kénnen. In unseren Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtungen legen wir groBen Wert auf ein @ ‘® o
wertschitzendes, respektvolles und achtsames Miteinander. LERNEN ERMOGLICHEN - WACHSTUM BEGLEITEN e e O
Mit Herzlichkeit und Offenheit begegnen wir Kindern und ihren Familien, haben den Mut, fireinander - ‘® o co
einzustehen, und beschreiten gemeinsam neue Wege. e ©

Beziehung

Unsere Arbeit basiert auf der Gestaltung von Beziehungen.
Wir férdern ein Entgegenkommen auf Augenhdhe und ein
gegenseitiges Zuhoren, um authentische Beziehungen zu
entwickeln, die von Vertrauen getragen sind. Es ist unser Ziel,
zu jedem Kind eine individuelle Verbindung aufzubauen und
zu pflegen. Dadurch starken wir das Zugehérigkeitsgefihl und
férdern ein harmonisches Miteinander in der Vielfalt der Grup-
pe. Es ist uns wichtig mit den Kindern gemeinsam zu lachen,
Freude zu teilen und humorvolle Momente zu genief3en.

Professionalitét

Professionelles Handeln zeichnet sich fir uns durch hohe
Fachkompetenz, Selbstreflexion, transparente Arbeitsweisen
und Methodenvielfalt aus. Wir sind uns unserer Vorbildfunktion
bewusst und férdern eine |6sungsorientierte Fehlerkultur. Um
den Kindern Orientierung und sichere Orte zu bieten, schaffen
wir Strukturen, Rituale und klare Grenzen, an denen sie sich
festhalten kénnen.

www.diakonie.at

Bildung

Unsere Bildungseinrichtungen verpflichten sich dazu, alle
Kinder zu ermutigen und zu stérken, ihre Kompetenzen zu
erweitern und einzubringen, Lernen zu erméglichen, und sie

in ihrer Resilienzentwicklung zu begleiten. Durch eine bewusste
Gestaltung des Alltags, Schaffung von Freirdgumen flr intensive
Spielprozesse, gezielte Angebote und Férderung sozialer
Interaktion ermdglichen wir den Kindern wertvolle Bildungs-
erfahrungen.

Vielfalt

Kinder, ihre Familien und die Mitarbeiter:innen der Kinderbil-
dungs- und betreuungseinrichtungen spiegeln die Vielfalt der
Gesellschaft. Unser Verstéandnis von Vielfalt und Inklusion im
Diakoniewerk umfasst Akzeptanz, Toleranz, Diversitat und Indivi-
dualitat. Diese Vielfalt betrachten wir sowohl als Herausforderung
als auch Chance, um voneinander und miteinander zu lernen und
unsere Organisation kontinuierlich weiterzuentwickeln.




